ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA MADALENA
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 2123 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018.

EMENTA: DISPOE SOBRE O SUAS (SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL) DO MUNICIPIO SANTA MARIA MADALENA, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA MADALENA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA A SEGUINTE LELI:

LEI MUNICIPAL:
CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado, € Politica
de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Santa Maria
Madalena, baseada na Lei n.° 8.742 de 1993 e na Resolugéo n° 33 de 2012 —
NOB/SUAS, tem por objetivos:

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a
prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) ao amparo as criancas e aos adolescentes carentes;
C) a promogao da integragéo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocao de
sua integragdo a vida comunitéria.
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II - vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizagOes e danos;

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes soOcio assistenciais;

IV - participacdo da populacdo, por meio de organizacdes representativas, na
formulacédo das politicas e no controle de a¢cdes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na conducédo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI - centralidade na familia para concepcao e implementacdo dos beneficios,
servicos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecéo
social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secéo |
Dos Principios

Art. 3. O SUAS Santa Maria Madalena integra o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), que tem a participacdo de todos os entes federados, e por
funcdo, a gestdo do conteudo especifico da assisténcia social no campo da
protecdo social, com a finalidade de garantir o acesso aos direitos, tendo o
municipio, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promoc¢ao Social
e Direitos Humanos - SMAPSDH, a responsabilidade por sua implantacao,
execucao e coordenacdo sendo regido pelos seguintes principios:

l-universalidade: todos tém direito & protecdo socioassistencial, prestada a
guem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao,
sem discriminacdo de qualquer espécie ou comprovacdo vexatéria da sua
condicao;

lI- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal
n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;
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lll- integralidade da protecéo social: oferta das provisdbes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV- intersetorialidade: integracédo e articulagcdo da rede socioassistencial com
as demais politicas e 6Orgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de
Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias
de rentabilidade econbmica,;

VII- universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

hY

VIII- respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a

hY

beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer comprovacéao vexatéria de necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;

X- divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e
dos critérios para sua concessao.

Secao Il
Das Diretrizes

Art. 4° - A organizacdo da assisténcia social no Municipio observard as
seguintes diretrizes:

I-primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo

II- descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de
gestao;

[lI- cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV- matricialidade sociofamiliar;
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V- territorializacao;
VI- fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil,

VII- participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes
representativas, na formulacéo das politicas e no controle das acbes em todos
0s niveis;

VIII- garantia da convivéncia familiar e comunitdria como pressuposto dos
servicos, programas e projetos;

CAPITULO Il

DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL — SUAS NO

MUNICIPIO DE SANTA MARIA MADALENA-RJ
Secéo |
Da Gestédo

Art. 5° - A gestdo das acdes na area de assisténcia social € organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de
7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenacdo sdo de

competéncia da Uni&o.

Paragrafo Unico - O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes

de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art.6° - O Municipio Santa Maria Madalena atuara de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-
lhe coordenar e executar oS servi¢cos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais em seu ambito.
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Art. 7° - O 6rgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Santa
Maria Madalena é a Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocao Social e

Direitos Humanos.
Secéo Il
Da Organizagéo

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Santa Maria Madalena organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:

| - Protecdo Social Béasica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicoes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios;

Il - Protecdo Social Especial: conjunto de servi¢os, programas e projetos que
tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicbes e a protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das
situacdes de violacdo de direitos.

Art. 9° - A Protecdo Social Basica compde-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il — Servico de Protecdo Social Bésica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas;

IV — Servigo de Protecdo Social Basica executado por Equipe Volante

Paragrafo Unico - O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social- CRAS.

Art. 10 - A Protecdo Social Especial ofertar4 precipuamente os seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Protecdo Social Especial de Média Complexidade:
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a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI,

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e
suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situagao de Rua,;
Il — Protecéo Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional,

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora,;

d) Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Paragrafo Unico - O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As Protecdes Sociais Basica e Especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou
pelas entidades e organizagOes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto
socioassistencial.

81° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a
articulagéo entre todas as unidades do SUAS.

82° - A vinculagdo ao Suas é o reconhecimento pela Unido, em colaboracéo
com Municipio de que a entidade de assisténcia social integra a rede
socioassistencial.

Art. 12. As prote¢cBes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou
pelas entidades e organizacdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS de
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Santa Maria Madalena, respeitadas as especificidades de cada servico,
programa ou projeto socioassistencial.

8 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a
articulagéao entre todas as unidades do SUAS.

8§ 2° A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboragéo
com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede
socioassistencial;

83° A integracdo com a rede socioassistencial sera regida pela Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014.

Art. 13 - A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS devem observar as
diretrizes:

| — territorializacdo - oferta capilar de servicos baseada na légica da
proximidade do cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver
seu carater preventivo e educativo nos territdrios de maior vulnerabilidade e
risco social;

Il - universalizacdo - a fim de que a protecdo social basica seja prestada na
totalidade dos territdrios do municipio;

Il - regionalizacdo — prestacdo de servicos socioassistenciais de protecdo
social especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem
rede regional e desconcentrada de servicos no ambito do Estado.

Art. 14 - O CRAS ¢é unidade publica estatal instituida no ambito do SUAS e
integra a estrutura administrativa do Municipio de Santa Maria Madalena.

Paragrafo unico - As instalacbes do CRAS devem ser compativeis com 0s
servicos nele ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes
especificos para recepgdo e atendimento reservado, das familias e individuos,
assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e/ou com deficiéncia.

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais no CRAS pressupdem a constituicdo de
equipe de referéncia na forma das Resolugdes n°® 269, de 13 de dezembro de
2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.
Compete aos CRAS:

| - responsabilizar-se pela gestéo territorial da protecédo social basica;
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Il - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servigos
de protecdo social basica, que tenham como foco a familia e seus membros
nos diferentes ciclos de vida,;

Il - elaborar diagnostico socioterritorial e identificar necessidades de servicos,
mediante estatisticas oficiais, banco de dados da vigilancia social da
Secretaria, didlogo com os profissionais da &area e liderangcas comunitarias,
banco de dados de outros servicos socioassistenciais ou setoriais,
organizagfes ndo governamentais, conselhos de direitos e de politicas publicas
€ grupos sociais;

IV - organizar e coordenar a rede local de servicos socioassistenciais,
agregando todos os atores sociais do territorio no enfrentamento das diversas
expressdes da questao social;

V - articular, no ambito dos territérios, os servicos, beneficios, programas e
projetos de protecdo social basica e especial da SMAPSDH, por meio dos
coletivos territoriais;

VI - trabalhar em estreita articulacdo com os demais servigos e equipamentos
da rede socioassistencial do territorio;

VIl - assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em situacéo de
vulnerabilidade do territorio;

VIIl - manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Cadastro Unico
como condicao de acesso ao Programa Bolsa Familia;

IX - incluir as familias do Programa Bolsa Familia e outros Programas de
Transferéncia de Renda nos diversos servicos prestados pelos CRAS, em
especial nos servigos de inclusdo produtiva;

X - pré habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme artigo 20 da Lei
Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica de Assisténcia
Social - LOAS, para o recebimento do Beneficio de Prestacdo Continuada —
BPC e, cuidando da inclusdo destes sujeitos nos programas, projetos e
servigos socioassistenciais;

XI - identificar, entre os beneficiarios do BPC até 18 anos, aqueles que estédo
na escola e aqueles que estéo fora da escola; identificar as principais barreiras
para 0 acesso e a permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia
beneficiarias do BPC; desenvolver estudos e estratégias conjuntas para
superacdo dessas barreiras; e manter acompanhamento sisteméatico das acoes
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e programas dos entes federados que aderirem ao programa BPC na Escola
(Portaria Normativa Interministerial n°® 18, de 24 de abril de 2007);

XIl - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo Municipio,
cuidando de incluir as familias beneficiarias nos programas, projetos e servicos
socioassistenciais;

XIlI - participar dos espacos de articulacdo das politicas sociais e fortalecer
suas iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Municipio;

XIV - participar de processos de desenvolvimento local, com acompanhamento,
apoio, assessoria e formacéo de capital humano e capital social local;

XV - promover ampla divulgacdo dos direitos socioassistenciais nos territorios,
bem como dos programas, projetos, servicos e beneficios visando assegurar
acesso a eles;

XVI - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia
de Direitos dentro do seu nivel de protecéao;

XVII - atuar como "porta de entrada" das familias em situacdo de inseguranca
alimentar e nutricional visando assegurar-lhes Direito Humano a Alimentacéo
Adequada - DHAA;

XVIII - realizar busca ativa das familias, sempre gue necessario, visando
assegurar-lhes o0 acesso aos direitos socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Os CRAS observardo o Protocolo de Gestéo Integrada entre
Beneficios e Servicos aprovado na Resolucéo n° 7 de 10 de setembro de 2009,
da Comissao Intergestores Tripartite - CIT, assim como outros protocolos e
instrumentos que vierem a ser firmados no ambito da politica de assisténcia
social.

Art. 16. O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional,
destinada a prestacéo de servigos a individuos e familias que se encontram em
situacdo de risco pessoal ou social, por violacdo de direitos ou contingéncia,
gque demandam intervencbes especializadas da protecdo social especial.
Compete ao CREAS:

I- proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma
individualizada ou em grupo a familias e individuos;

Il - atender as familias com criancas, adolescentes e outros membros em
acolhimento institucional e familiar;
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[ll - acompanhar os adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
de Liberdade Assistida - LA e/ou de Prestacdo de Servicos a Comunidade -
PSC,;

IV - organizar e operar a vigilancia social no municipio garantindo atencao e
encaminhamentos a familias e individuos com direitos violados;

V - contribuir para o envolvimento e participacdo dos usuarios nos movimentos
de defesa e promocéo de direitos;

VI - organizar encontros de familias usuarias, fortalecendo-as enquanto espaco
de protecéao social;

VIl - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servicos
socioassistenciais da protecao basica e especial;

VIII - promover a articulagdo com as demais politicas publicas, com as
instituicbes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com o0s
movimentos sociais;

IX - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia
de Direitos dentro do seu nivel de protecéao;

X - acionar os o6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que
necessario visando a responsabilizacéo por violacdes de direitos.

8§ 1° Os CRAS e os CREAS sdao unidades publicas estatais instituidas no
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e
articulam, coordenam e ofertam 0s servicos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social.

8 2° Novos CRAS poderdo ser criados, em territorios extensos, com grande
contingente populacional e com grave situacdo de vulnerabilidade social
demonstrados por estudos diagnésticos e com aprovagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, de acordo com o principio da
proximidade dos servi¢os para garantia do acesso aos cidadaos.

8 3° Novos CREAS poderéo ser criados, conforme a necessidade do municipio,
por meio de estudos diagndsticos e/ou demanda crescente.

Art. 17 As instalagbes dos CRAS e dos CREAS devem ser compativeis com
0s servicos neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e
ambientes especificos para recepcao e atendimento reservado, das familias e
individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia,
conforme tipificacao.
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Art. 18. Compbem a rede de Protecdo Social de Média Complexidade nos
territorios, além do CREAS:

| - servico especializado em abordagem social: ofertado de forma continuada e
programada com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e
busca ativa que identifique, nos territorios, a incidéncia de trabalho infantil,
exploragéo sexual de criangas e adolescentes, situacao de rua, dentre outras;

Il - servico especializado de atencdo as pessoas em situacao de rua: ofertado
para aqueles que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou sobrevivéncia,
tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o
desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva do fortalecimento de
vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a constru¢do de novos
projetos de vida, assegura trabalho técnico para analise das demandas dos
usuarios, orientacao individual e grupal e encaminhamentos a outros servicos
socioassistenciais, demais politicas publicas e 6rgaos de defesa de direitos que
possam contribuir para a constru¢cdo da autonomia, insercdo social e em rede
de protecéao social;

Art. 19. A rede de Protecao Social de Alta Complexidade ofertard os servicos,
conforme a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais,
principalmente os Servigos de Acolhimento Institucional,

Art. 20. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolucfes n° 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de
2014, do CNAS.

Paragrafo Unico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da
protecdo social basica e especial.

Art. 21. Integrardo também o SUAS Santa Maria Madalena, entidades né&o
governamentais, programas, projetos e servicos de protecédo social basica e
especial, organizados na forma estabelecida em legislacéo, inscritos no CMAS
e em funcionamento no Municipio.

Paragrafo unico. Todas as Entidades que compdem o SUAS Santa Maria
Madalena estdo obrigadas a cumprir os principios e as diretrizes desta Lei, da
Politica Nacional de Assisténcia Social e as orientacbes das Normas
Operacionais Basicas.
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CAPITULO IV

DOS COMPONENTES DO SUAS SANTA MARIA MADALENA E DE SUAS
RESPONSABILIDADES

Secao |
DOS COMPONENTES DO SUAS SANTA MARIA MADALENA
Art. 22 Compbem o SUAS:
| - Como instancias colegiadas:
a) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

b) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Maria Madalena - CMAS;
demais Conselhos vinculados €;

c) organizacOes de usuarios conforme definido na Resolucdo n° 11 do CNAS
de 23 de setembro de 2015.

Il - Como instancia de gestédo da politica, a Secretaria Municipal de Assisténcia
Promocao Social e Direitos Humanos;

[ll - Como unidades complementares, as Entidades de Assisténcia Social;

IV - Como unidades vinculadas administrativamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Promogé&o Social e Direitos Humanos, os conselhos tutelares.

Secéo Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 23. Séo atribuicbes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocao
Social e Direitos Humanos - SMAPSDH, no ambito do SUAS Santa Maria
Madalena:

| - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios
eventuais, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social,

Il - executar os projetos e programas de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizacdes da sociedade civil;

[l - atender as acOes assistenciais de carater de emergéncia;
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IV - prestar os servicos assistenciais de que trata esta Lei; V - cofinanciar o
aprimoramento da gestdo, 0S servicos, 0S programas e 0S projetos de
assisténcia social em ambito local;

VI - efetivar a gestdo do SUAS Santa Maria Madalena,;

VII - monitorar e avaliar 0os servigos da gestdo publica e as acdes das entidades
de assisténcia social desenvolvidas no ambito do municipio;

VIII - providenciar a documentacdo necessaria a certificacdo das entidades de
assisténcia social, nos termos do Decreto Federal n°® 7.237, de 20 de julho de
2010, que regulamenta a Lei Federal n°® 12.101, de 27 de novembro de 2009;

IX - promover a elaboracdo de diagndsticos, estudos, normas e projetos de
interesse da assisténcia social;

X - coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios,
equipamentos e recursos humanos necessarios ao funcionamento regular do
SUAS no municipio;

Xl - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros
municipios na busca de solucbes institucionais para problemas sociais
municipais;

XII - articular-se com outras politicas publicas.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Promog¢ao Social e Direitos
Humanos compreendera:

| - os Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e demais
equipamentos e servi¢os da protecado social basica;

Il - os Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social - CREAS e
os demais equipamentos da rede de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade;

lll - os Equipamentos e Servicos da rede de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade.

Art. 25. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execucdo e O
monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de
Santa Maria Madalena.
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8 1° A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a a cada 4
(quatro) anos, coincidindo com a elaboracédo do Plano Plurianual, devendo ser
aprovado pelo CMAS, e contemplaré:

| - diagnostico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

[l - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - acOes estratégicas para sua implementacao;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliacao;

X - cronograma de execucao.

8§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no
paragrafo anterior devera observar:

| - as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social,

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 COMpromisso para
o aprimoramento do SUAS;

[l - agBes articuladas e intersetoriais.

CAPITULO V

DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO
SUAS
Secéo |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 26. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Maria Madalena,
orgao de controle social instituido pela Lei Municipal n°® 779 de 02/10/1995, tem
carater permanente e composi¢cdo paritaria entre governo e sociedade civil,
sendo as entidades e organizagdes de Assisténcia Social aquelas sem fins
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lucrativos, com competéncia para normatizar, deliberar, fiscalizar e
acompanhar a execucéo da politica de assisténcia social, apreciar e aprovar 0s
recursos orcamentarios para sua efetivagdo em consonéancia com as diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

81° Exercerdo complementarmente o controle social da politica de assisténcia
social, na medida em que tenham interface com ela, os seguintes conselhos:

| - Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de Santa Maria
Madalena— CMDCA;

Il - Conselho Municipal de Apoio e Protecdo ao Idoso — CMAPI;
[Il - Conselho Municipal da Politica da Mulher — COMPM,;

IV - Conselho Municipal de Politicas e Anti-Drogas — COMAD;
V- Conselho Municipal de Trabalho e Renda- CMTR

VI — e outros Conselhos Municipais de Politicas cujas demandas envolverem
interface com a Assisténcia Social.

§2° Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia e Promog¢édo Social e Direitos
Humanos prover a Coordenacdo dos Conselhos Vinculados de infraestrutura e
recursos e indicar Secretério (a) Executivo para o assessoramento técnico-
administrativo necessario ao funcionamento dos Conselhos.

Secéo Il

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, coordenada pelo
CMAS, é convocada ordinariamente a cada dois anos, conforme deliberacéo
da maioria dos membros do Conselho e tem como finalidade avaliar o
desempenho da politica de assisténcia social implementada pelo municipio e
definir novas diretrizes para a mesma.

81° A conferéncia € entendida como um processo de debate publico sobre a
politica de assisténcia social no municipio, que se desdobra em reunifes,
encontros setoriais, pré-conferéncias realizadas em territérios e outras formas
de mobilizacéo e participacédo da sociedade.
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82° Cabe aos demais conselhos convocar e coordenar as conferéncias
municipais em suas areas de atuacao, bem como garantir e dar publicidade as
deliberagbes aprovadas.

Secao Il
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condic&o fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
a garantia de direitos socioassistenciais, o0 estimulo a participacdo e ao
protagonismo dos usuarios, seja no Conselho e/ou na Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 29. O estimulo a participacdo dos usudarios pode se dar a partir de
articulacdo com movimentos sociais e populares e de apoio a organizacao de
diversos espacos tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissdo de
bairro, coletivo de usuarios junto aos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Paragrafo Unico. S&o estratégias para garantir a presenc¢a dos usuarios, dentre
outras, o planejamento do conselho e do 6rgdo gestor; ampla divulgacdo do
processo nas unidades prestadoras de servi¢os; descentralizacdo do controle
social por meio de comissdes regionais ou locais.

Secao IV

DA REPRESENTA(}AC) DO MUNICI'PIO~ NAS INSTANCIAS DE
NEGOCIACAO E PACTUACAO DO SUAS

Art. 30. O Municipio é representado nas Comissfes Intergestores Bipartite -
CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociacdo e pactuacdo dos aspectos
operacionais de gestdo e organizacdo do SUAS, respectivamente, em ambito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

81° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos
que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de
utilidade publica e de relevante funcéo social, onerando o municipio quanto a
sua associacédo a fim de garantir os direitos e deveres de associado.
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§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominages a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO VI

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA

Secao |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sdo provisbes suplementares e provisérias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacbes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma
prevista na Lei federal n°® 8.742, de 1993.

Paragrafo Unico. N&do se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e
beneficios vinculados ao campo da saude, da educacdo, da integracao
nacional, da habitacdo, da seguranca alimentar e das demais politicas publicas
setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestacao observar:

| - ndo subordinagcdo a contribuicdes prévias e vinculagcdo a quaisquer
contrapartidas;

Il - desvinculagcdo de comprovacdes complexas e vexatorias, que estigmatizam
os beneficiarios;

[l - garantia de qualidade e prontiddo na concessao dos beneficios;

IV - garantia de igualdade de condi¢bes no acesso as informacgdes e a fruicao
dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgacéo dos critérios para a sua concessao;
VI - integracdo da oferta com o0s servigos socioassistenciais.

Art. 33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia,
bens de consumo ou prestacgéo de servigos.
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Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnéstico
elaborado com wuso de informagbes disponibilizadas pela Vigilancia
Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Secéo Il
DA PRESTAC}AO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estao sujeitos os
individuos e familias. No municipio de Santa Maria Madalena, foi
regulamentado através da Lei Municipal n°1867 de maio de 2014. O beneficio
prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera destinado a familia ou
ao individuo visando minimizar situacdes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servi¢os
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a
insercdo comunitaria. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se
pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar.

Art. 36. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e provisoria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e
do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrucdo da
autonomia familiar e pessoal. As situacBes de calamidade publica e desastre
caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas
temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversdao térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais causem sérios danos a
comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes, e
outras situag¢des imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Secéao lll

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 37. As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais seréo
providas por meio de dotacbes orcamentarias do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo unico: As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
na Lei Orcamentaria Anual do Municipio — LOA
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Secao IV
DOS SERVICOS

Art. 38. Servicos socioassistenciais séo atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagéo e cujas acdes, voltadas para as necessidades
basicas, observam os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n°
Federal 8742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais.

Secéo V
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 39. Os programas de assisténcia social compreendem ac¢des integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

8§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidas a Lei Federal n° 8.742, de 1993, e as demais normas gerais
do SUAS, com prioridade para a insercao profissional e social.

8§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestacdo
continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8742, de 1993.

Secéo VI

DA RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 40. S&o entidades ou organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de
1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

§ 1° S&o de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e
concedem beneficios de prestacdo social basica ou especial, dirigidos as
familias e individuos em situa¢fes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal,
nos termos desta Lei, respeitadas as deliberacbes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS).
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§ 2° S&o de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizagfes de usuarios, formacao e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, respeitadas as
deliberacoes do CNAS.

§ 3° S&o de defesa e garantia de direitos, aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos
socioassistenciais, para construcdo de novos direitos, promoc¢ao da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com érgdos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos desta Lei, respeitadas as deliberacbes do CNAS.

Art. 41. As entidades e organizacdes de assisténcia social e 0s servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no
Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizacdo de
funcionamento no &ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social,
observados os parametros nacionais de inscricdo definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social na Resolugédo n°® 14 de 15 de maio de 2014.

Art. 42. As Entidades de assisténcia social poderdo receber apoio técnico e
financeiro do Municipio, em conformidade com a legislacdo pertinente.

Art. 43. As entidades que receberem recursos publicos para desenvolverem
projetos e servigos socioassistenciais deverdo proceder a selecdo publica do
pessoal técnico e administrativo que atuardo nos mesmos.

Art. 44. Os critérios para a inscricdo das entidades ou organizacdes de
Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, devem ser delimitados em regulamento préprio, devendo:

| - executar acOes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que 0S servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usuarios;

[Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos 0s servi¢os, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;
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IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execucéo de seus servi¢os, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais.

§ 1°. As entidades e organizagOes de assisténcia social no ato da inscri¢ao,
deverdo seguir regulamento proprio, estabelecidos requisitos e critérios para
credenciamento, demonstrando atender todos. As entidades ou organizagdes
de Assisténcia Social no ato deverao comprovar:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territério nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

[l - elaborar plano de acéo anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:
a) finalidades estatutérias;

b) objetivos;

Cc) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio
socioassistenciais executados.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes etapas de
analise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
[l - elaboracédo do parecer da Comissao;

IV - pauta, discusséo e deliberacdo sobre os processos em reunido plenaria;
V - publicacéo da decisao plenaria;

VI - emissao do comprovante;

VII - notificac&o a entidade ou organizacao de Assisténcia Social
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CAPITULO VII
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto
e executado através dos instrumentos de planejamento orcamentario
municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orgcamentéria Anual onde sera previsto um percentual
nunca inferior a 3,86% do orgamento municipal, para esta politica.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocado no Fundo Municipal de
Assisténcia Social serem voltados a operacionalizacdo, prestacao,
aprimoramento e viabilizacdo dos servigcos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 46. Cabera ao o6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizacao dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social, o
controle e 0 acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos 0Orgdos de controle,
independentemente de ac¢des do érgdo repassador dos recursos.

Paragrafo dnico. Os entes transferidores poderdo requisitar informacdes
referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do seu Fundo de Assisténcia
Social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizacao.

Art. 47. O instrumento de gestéo financeira do SUAS Santa Maria Madalena é
o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, criado pela Lei Municipal n°
778 de 02/10/1995, vinculado & SMAPSDH e estruturado como Subunidade
Orcamentaria. Cabe a SMAPSDH, como o6rgao responsavel pela coordenacao
da Politica Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do FMAS, sob orientacao,
controle e fiscalizacdo do CMAS.

CAPITULO VIII
DA GESTAO DO SUAS SANTA MARIA MADALENA
Secéo |

DAS DEFINICOES GERAIS

Art. 48. A gestdo do SUAS cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocéao
Social e Direitos Humanos obedecendo as diretrizes dos incisos | a Il do Art. 5° da Lei
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Federal n° 8.742/1993, do comando Unico das ac¢des no ambito do Municipio e da
primazia da responsabilidade do Estado na conducédo da politica de assisténcia social
de Santa Maria Madalena.

Art. 49. O SUAS serd operacionalizado por meio de um conjunto de acoes,
programas, projetos e servicos prestados, preferencialmente, em unidades proprias do
Municipio, por 6rgdao da administracdo publica municipal responsavel pela
coordenacédo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

81° As acdes, servigcos, programas e projetos poderdo ser executados em parceria
com as entidades ndo governamentais de assisténcia social que integram a rede
socioassistencial.

§ 2° S&o usuarios da politica de assisténcia social, prioritariamente, cidadaos e grupos
em situacOes de vulnerabilidade e risco social.

§ 3° Sao trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente na
Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS, no SUAS,
NOB/SUAS e NOB/SUAS-RH inclusive quando se tratar de consoércios intermunicipais
e organizagOes de Assisténcia Social.

§ 4° Cada programa, projeto, servico ou equipamento terd seu projeto politico
pedagogico elaborado com a participagdo dos usuérios e amplamente divulgado a
eles.

8 5° Todo equipamento do SUAS ter4a mecanismos destinados a avaliar o grau de
satisfacdo do usuario com o0s servicos prestados, bem como espacos de fala e
avaliacdo dos servicos com presenca de gestores, servidores e Usuarios.

Secéao
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art.50. Os instrumentos de gestédo sao ferramentas de planejamento técnico e
financeiro do SUAS Santa Maria Madalena, tendo como referéncia o
diagndstico social e os eixos de protecao social basica e especial, sendo eles:
Plano Municipal de Assisténcia Social, Orcamento, Monitoramento, Avaliacdo e
Gestao da Informacéo e Relatério Anual de Gestéo, conforme especificacdo da
NOBSUAS.

Art.51. A SMAPSDH organizara o Sistema de Vigilancia Social, Monitoramento
e Avaliagdo da Assisténcia Social de Santa Maria Madalena com a
responsabilidade de:
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| - produzir e sistematizar informacdes, indicadores e indices territorializados
das situacdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal que incidem sobre
familias e/ou pessoas nos diferentes ciclos de vida;

Il - criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e eficacia
das acdes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

[l - dar divulgacao aos resultados do Plano Municipal de Assisténcia Social;
IV - realizar estudos, pesquisas e diagndsticos;

V - monitorar e avaliar os padroes e a qualidade dos servicos da assisténcia
social, em especial dos abrigos, para os diversos segmentos etarios.

8§ 1° Entende-se por situagcbes de vulnerabilidade social e pessoal as que
decorrem de perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico,
cultural e sexual; desvantagem pessoal resultante de deficiéncias e doencas
cronicas; exclusdo pela pobreza e/ou no acesso as demais politicas publicas;
uso de substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do
nacleo familiar, grupos e individuos; inser¢cdo precaria ou nao insercao no
mercado formal e informal; estratégias e alternativas diferenciadas de
sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social.

Art. 52. O setor responsavel pelo Sistema de Vigilancia Social, Monitoramento
e Avaliacdo da Assisténcia Social de Santa Maria Madalena tera um
Coordenador constituido por servidor efetivo e/ou cargo comissionado,

Art. 53. O relatorio de gestdo destina-se a sintetizar e divulgar informacdes
sobre os resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS as
instancias formais do SUAS, ao Poder Legislativo, ao Ministério Publico e a
Sociedade como um todo.

8§ 1° O relatério de gestdo deve avaliar o cumprimento das realizagdes, dos
resultados ou dos produtos, obtido em funcdo das metas prioritarias,
estabelecidas no Plano de Assisténcia Social e consolidado em um Plano de
Acédo Anual.

8§ 2° A aplicagéo dos recursos financeiros em cada exercicio anual devera ser
elaborada pelos gestores e submetida ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Santa Maria Madalena — CMAS para aprovacao.

SECAO Il

DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS
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Art. 54. S&o responsabilidades e atribuicbes da SMAPSDH para a gestao do
trabalho no ambito do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS:

| - destinar recursos financeiros para a area, compor os quadros do trabalho
especificos e qualificados por meio da realizagcdo de concursos publicos;

Il - instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor, coordenagao e
equipe responsavel pela gestdo do trabalho no SUAS;

lll - elaborar um diagnéstico da situacdo de gestdo do trabalho existente em
sua area de atuacao;

IV - contribuir com a esfera Federal, Estadual e demais municipios na defini¢cao
e organizagdo do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS;

V - aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua base
territorial, considerando seus equipamentos e também entidades/organizacfes
de assisténcia social e o0s servicos, programas, projetos e beneficios
existentes;

VI - manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de
modo a viabilizar o diagnéstico, planejamento e avaliacdo das condi¢cdes da
area de gestdo do trabalho para a realizacdo dos servicos socioassistenciais,
bem como seu controle social,

VIl — elaborar Plano de Capacitacdo para os servidores da Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, de acordo com a Politica Nacional de
Educacdo Permanente do SUAS (Resolucdo CNAS n° 04, de 13 de margo de
2013);

VIl — elaborar Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, em conjunto com 0s
trabalhadores do SUAS.

Art. 55. Cabe ao Municipio assegurar 0S recursos humanos necessarios ao
funcionamento do SUAS Santa Maria Madalena, em conformidade com a
legislacao vigente.

Art. 56. Os trabalhadores da assisténcia social das instituicbes parceiras
abrangidas pelo SUAS Santa Maria Madalena deverao ter formacéo e titulacéo,
conforme disposi¢cédo da NOB-RH ou legislacao pertinente.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSIQOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 57. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do
orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocédo Social e Direitos

Humanos.

Art. 58. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Santa Maria Madalena, 27 de Novembro de 2018.

CARLOS ALBERTO DE MATOS BOTELHO
Prefeito

B1O N° 341 DE 16/11/2018 A 30/11/2018



